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REPUBLIQUE FRANCAISE EXTRAIT DU REGISTRE 2025-09-0
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE TREVE
Nombre de conseillers
en exercice : 19 Séance du 11 septembre 2025
présents : 17
votants : 19

OBJET : Réforme statutaire du Syndicat Départemental d’Energies des Cates d’ Armor

L’an deux mil vingt-cing, le onze septembre & dix-neuf heures trente, le Conseil Municipal de la
commune de TREVE, convoqué le 2 septembre 2025, s’est assemb!é au lieu ordinaire de ses séances,
sous la présidence de Monsieur Gérard MATHECADE, Maire.

Présents : MMES et MM, PERENNEZ G, BOIZARD L, FOULFOIN F, JEGLOT B,
JOUANNO L, MAUVIEUX O, TREHOREL V, FRABOULET C, MAHF. A, LAINE S, ROUXEL D,
TRENY C, BASSET A, FERGUSON M, LE BORGNE PY, PASCO G,

Absents excusés : OLLITRAULT S. qui a donné pouvoir 8 MATHECADE G.
ADELIS G. qui a donné pouvoir 8 FERGUSON M.

Secrétaire de séance : JEGLOT Brigitte

Par délibération de son comité syndical du 11 juillet 2025, le SDE22 a décidé de mettre en ceuvre
une réforme statutaire :
Le texte des statuts, ci-joint est présenté au conseil.
Cette réforme a pour objectifs, d'améliorer et metire 3 jour la rédaction des statuts du SDE22 au regard des
évolutions législatives et réglementaires,
I objectif est de permettre une meilleure compréhension du fonctionnement et des compétences du
SDE22 de la part de ses adhérents. Le SDE22 souhaite par cetie révision statutaire réorganiser et clarifier
son champ de compétences et de services complémentaires.

Concernant les compétences et activités

- Meilleure articulation entre les compétences obligatoires, accessoires, optionnelles et activités
complémentaires conformément 4 la réglementation

- Champ de compétences proposées par le SDE22 inchangé, rééeriture exhaustive des
compétences et activités pour une meilleure compréhension du cadre d’intervention du SDE22

- Intégration de la notion de sécabilité au sein d’une méme compétence pour permetire 3 une
collectivité de ne pas étre dessaisie de sa capacité d'intervention dans le domaine de 1'énergie
(transfert possible au SDE par « sections » de compétences définies dans les statuts)

- Les activités complémentaires sont réécrites pour apporter une plus grande souplesse dans
I"accompagnement du SDE22 et ce sans opérer de transfert de compétence optionnelle

Les principaux points relatifs 4 la gouvernance du SDE22 :

- Adaptation du périmétre des colléges du syndicat pour prendre en compte les évolutions
territoriales intervenues ces derniéres années notamment la création de communes nouvelles et

le regroupement des intercommunalités dans le département : le nombre des colldges est porté
3 8, correspondant au périméire des 8 EPCI
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- Représentation des membres communaux du comité syndical inchangée (méme mode électoral)
! la désignation des membres EPCI au comité syndical selon un nouveau mode électif sans en
changer le nombre total de 11

- Récriture des modalités de votes au comité : selon les compétences (écriture de la pratique
existante)

- Répartition des contributions des membres : ajout d’un article 12 pour préciser que les
contributions sont fonction des compétences transférées et d’un réglement financier

Désormais, conformément aux articles L. 5211-5 CGCT, ’assemblée délibérante de chaque membre du
SDE22 doit se prononcer sur cette modification statutaire.

Le projet de statuts reprenant ces différentes évolutions, ainsi que la délibération du comité syndical du
SDE22 du 11 juillet 2025 ont été joints a la convocation au présent conseil

Ceci étant exposé, il est donc proposé au Conseil Municipal :
* d’approuver ce projet de statuts et annexes étant précisé que les modifications ne portent que
sur le cadre statutaire réécrit. Les compétences transférées ou non par les communes ou EPCI, restent

identiques.

* de préciser que ces nouveaux statuts ont vocation & entrer en vigueur a I'issue du second tour
des élections municipales de 2026

* Au terme du délai de 3 mois, et de la majorité qualifiée de vote concordant, le Comité Syndical
adoptera définitivement ces statuts qui feront 1’objet d’un envoi & la préfecture pour prise d’arrété

préfectoral.

* d’autoriser Monsieur le Maire 4 prendre toute mesure d’exécution de la présente délibération.

Pour copie conforme,
Le Maire, Acte rendu exécutoire
apres dépot en Préfecture
Le 15 septembre 2025

Le Maire,




